附件3：
2014年在职职工住房补贴发放说明
根据《西北农林科技大学职工住房分配货币化暂行办法》及学校相关规定，现将2014年在职职工住房补贴发放相关情况说明如下：
1、2014年度在职职工1-12月份月住房补贴发放以5月份工资为基数进行计算，6月份一次性发放；5月份以后职级变化人员及新进教职工次年进行补差发放。

2、住房补贴计算公式：月住房补贴＝职工月工资×12％×（住房补贴面积标准-已购公有住房面积）÷住房补贴面积标准。
其中：在职职工月工资＝岗位工资+薪级工资+地补+保留补贴+教护+教护10%+价格补贴+养老补贴+住房补贴+岗位津贴；
内退职工月工资＝岗位工资+薪级工资+地补+保留补贴+教护+教护10%+价格补贴+养老补贴+住房补贴+生活补贴。
3、住房补贴发放人员范围
（1）住房补贴发放年限不足32年的无房及未达标在岗在职职工。
（2）新进教职工从起薪当月开始计发住房补贴（进校时间截止2014年3月10日）。
4、年薪制、外籍及停薪职工不发放。
5、本年度退休但住房补贴发放年限不足32年的无房及未达标职工住房补贴发放时间截至正式退休前一个月。

6、对于已领取一次性住房补助和按月补助的新职工只计算累计补贴金额,待累计补贴金额达到领取一次性住房补助或按月补助总额后再开始按月发放。
7、补贴发放总额=2014年1至12月补贴发放额+增资人员补贴补发额。

8、享受住房补助人员实际领取补贴金额：若2014年1至12月补贴发放额与增资人员补贴补发额的和与已领补助剩余返还金额的差值大于零时，则实际领取补贴金额等于该差值；若该差值小于零时，则实际领取补贴金额为零。
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